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Strukturen – Leitung ETG Bern 20.02.2018

Gemeindeversammlung ETG Bern Generalversammlung                            

Verein ETG Bern
Leitungsstruktur Sitzungsorganisation Hilfsmittel

Sekretariat, Angestellte: 
der Kernleitung unterstellt

Fürsorge

Das Kernleitungsteam 
bestehend aus Ältesten und Angestellten

Andreas Gut* / Christoph Marti*

Punktuell Angestellte 

«Kerntreffen»
                                                                                                                                                                                                   

➢ Seelsorgerliche Themen 

➢ Kernleitungsthemen 

➢ Vorbereiten Traktanden

Traktandenliste durch Älteste

 

«Rollende Themenliste»

(alle schreiben ihre Themen 

fortlaufend in ein Forum rein)

Forum für kleine Anfragen, 

einfache, schnelle 

Entscheidungen 

                             

Forum Personalanfragen

Vorstand  
Hans Salvisberg* 

Führung des Vereins

Betagten- und Pflegeheim 

Liegenschaften

Finanzen, Infrastruktur

Rechtliche Vertretung

nach aussen 

Das erweiterte Leitungsteam
umfasst zusätzlich die

Ressortleiter/innen, Kassierin, Vorstandsvertretung
(= bisherige GL) zuständig für Gemeindebudget, Anstellungen                                                            

Je nach Thema:

 Teamleiter (und ev. Teammitglieder), Leiter Betreuerteam 

«Leben fördern» 
von 19.30–21.30 Uhr

Ständige Teilnehmer sind die

Personen mit Stern (*).

Die übrigen Personen werden je nach 

Thema etc. speziell eingeladen; 

teilnehmen können jedoch immer alle

(Traktanden und Prot. erhalten alle).

➢ Visionsvermittlung

➢ Austausch, Information, Ermutigung

➢ Budget und Rechnung

➢ Sachbezogene Themen 


